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一、教育类事业单位1

序号 岗位名称 学历要求 需求程度

1 数学教师 本科及以上 ★★★★★

2 语文教师 本科及以上 ★★★★★

3 化学教师 本科及以上 ★★★★★

4 物理教师 本科及以上 ★★★★★

5 英语教师 本科及以上 ★★★★

6 心理健康教师 本科及以上 ★★★★

7 体育教师 本科及以上 ★★★

8 信息技术教师 本科及以上 ★★★

1 部分调研对象反馈，与主科老师相比，音乐、美术等副科老师的招聘难度更大，

需求量相对较少。本目录在编制时，基于调研数据，综合权衡了岗位需求量、学

历条件、职称证书等诸多要素，并非单纯基于招聘难度来判定岗位需求。
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二、卫生类事业单位

序号 岗位名称 学历要求 职称或资格证书要求 需求程度

1 B超影像医生 本科及以上 初级医师或以上 ★★★★★

2 重症科医生 本科及以上 初级职称或以上 ★★★★★

3 皮肤科医生 本科及以上 初级职称或以上 ★★★★★

4 心血管医生 本科及以上 中级职称或以上 ★★★★

5 精神科医生 本科及以上 初级职称或以上 ★★★★

6 儿科医生 本科及以上 初级职称或以上 ★★★★

7 临床医生 本科及以上 初级职称或以上 ★★★

8 护士 本科及以上 初级职称或以上 ★★★

9 公共卫生医生 本科及以上 初级医师或以上 ★★★

10 中医 本科及以上 初级职称或以上 ★★
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