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说明：本文档主要用于对全国残疾人按比例就业情况联网认证系统功能做简单

介绍及使用过程中可能出现的问题做简单说明，方便用户快速使用全国残疾人按

比例就业情况联网认证系统（网页显示“按比例联网认证网报系统”、“残疾人按

比例就业业务网报系统”名称，均为同一系统）

1. 登录

登录方式一：

用人单位打开并登录本地区的政务服务网，举例（辽宁政务网地址：

https://www.lnzwfw.gov.cn/），后在法人事项根据部门导航通过“残联”找到

“全国残疾人按比例就业情况联网认证”办事事项进行系统登录，或者在本地区

的政务服务网上输入关键字“按比例”搜索办事事项并登录。本地区的政务服务

网登录账号请联系政务服务网服务单位进行咨询。
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登录方式二：

1 、用人单位打开并登录“国家政务平台”网站（网站地址：

https://gjzwfw.www.gov.cn/），在首面中间找到“跨省通办”（如下图）

2 、点击“跨区通办专区”进去专区，点击“法人”办事的中国残疾人联合

会，点击事项办理。

https://gjzwfw.www.gov.cn/），在首面中间找到“跨省通办”（如下图
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3 、选择对应地区的省市进行业务办理，点击进入“全国按比例联网认证网

报系统”。
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2. 首页

①、点击“我要申报”进入系统首页。

②、功能介绍

登录状态

首页 首页全部功能（操作模块）

残疾人安置管理 残疾人安置管理全部功能

单位信息维护管理 单位信息维护管理全部功能

残保金计算器 残保金计算器全部功能

通知公告 通知公告全部功能

系统操作手册 下载网报系统操作手册

③、登录系统，首先展示的是系统首页。用户在首页可以查看年审申报的进度、

单位当前业务年度的残疾人安置情况以及残疾人安置情况的图形化分析。在首页右

侧可以查看残联发布的通知信息。
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3. 残疾人安置管理

用人单位可以通过残疾人安置管理模块完成按比例就业年度申报任务。

具体操作步骤如下：

第一步：点击“残疾人安置管理”进入该模块。（下图所示

或者可以点击“ 导入上一年申报名单”即可导入上一年度的残疾人信息。

（下图所示
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导入完成之后列表会自动显示导入的残疾人信息（下图所示

第二步：点击“添加残疾人”进入残疾人安置管理页面

1、输入身份证号，自动获取残疾人员的信息。如果获取不到，需要填写并完

善带*部分的内容；（下图所示）

2、点击“添加”，按钮，新增合同信息，上传个人劳动合同附件。如果人员为

劳务派遣，则协议中应明确该人员残疾人安置登记计入用人单位；如果人员非劳

务派遣但是关联单位定义为上下级或者其他关联单位，则该人员的社保参保单位、
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医保参保单位和工资发放单位必须有一个在本单位。（下图所示）

3、如果该人员的残疾证为业务年度的新办证而使证件不足一年的，且系统中

无历史证件信息，用人单位可添加历史残疾证件信息，并上传该证件有关影像资

料。手动添加的残疾证件需经过残联部门审核。（下图所示）

残疾证相关问题解答：

第三步：按照页面要求填写完内容之后，点击“保存，下一步”进入人员信

息校验页面（下图所示）。
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第四步：页面上每一列的 “√”为系统自动核验通过的月份，“Ⅹ”为系

统核验失败的月份。其中“工资信息”表示该人员是否每月有工资发放记录，

且发放工资≥当地的最低工资标准。社保参保状态、医保参保状态为该人员是

否有社保、医保的参保缴费记录。残疾证状态是指该业务年内是否有有效的残

疾证件信息。是否就业年龄段是指该人员是否在法定就业年龄段内。合同状态

是指该人员在业务年度内是否有有效的合同。

1、系统默认勾选自动核验通过的月份，如果为非劳务派遣人员，则系统核

验通过的月份强制申报，不允许取消，如果为劳务派遣人员，则用人单位可自

行选择该残疾人员的安置登记月份。如果只勾选系统自动通过的月份，点击“保

存下一步”，则该人员直接安置登记完成。（下图所示）

2、如果用人单位想要申报并勾选带有“Ⅹ”的月份，则需要根据系统提示

上传所对应的附件影像资料，且该月份需要残联业务部门进行审核。（如下图所

示中勾选带有“Ⅹ”的 1月至 4月）
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第五步：点击“返回残疾人安置管理”按钮回到残疾人安置管理页面，可

以查看单位该业务年度安置情况和安置人员列表。可以对已安置的残疾人进行

重新登记或者删除。（下图所示）
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第六步：当完成所有残疾人员的安置登记之后，且安置登记人员的状态全部

为“已确认”，则可以点击“完成申报”按钮。（下图所示）

点击“完成申报”按钮，需要阅读承诺书。阅读完成之后点击“已阅读、确

认”按钮，如果根据提示内容确认无误，则点击“确定”完成最后的确认申报工

作。（下图所示）



第 11页

第七步：完成申报之后，三个工作日后即可下载审核认证书并且用人单位不

能再进行残疾人员的添加、删除或者重新登记，如果想再添加、删除或重新登记，

需要先进行年审申报撤回并填写理由，待残联业务部门审核通过后将取消前面的

年审认证结果，用人单位可再重新办理残疾人员的安置登记。同时用人单位可“下

载审核认定书”，完成申报后残联部门将会把安置登记信息发送给税务部门，用

人单位可直接至税务部门缴纳残保金。（下图所示）
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4. 单位信息维护管理

用人单位可以通过该模块进行单位信息的管理与维护。具体操作步骤如下：

①填写单位基本信息 ② 添加关联单位（上传相关材料）。

4.1 第一步：填写单位基本信息（页面第一栏）。

所有带*的内容为必填项，用人单位可填写、补充或修改本单位基本信息，

填写完毕点击“保存”按钮即可。其中法人身份证一栏，如果法人为港澳台居民

或者外国人，可以填写其他的有效证件号码，比如护照信息。（提示：残联主管

部门为用人单位年审认证的办理所在地、税务主管部门为用人单位缴纳残保金的

所在地、行政所属区为用人单位注册登记的所在地。）

4.2 第二步：添加、修改关联单位列表（页面第二栏）
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添加、修改关联单位。如果用人单位安置登记的残疾人员其工资、社保、医

保在子公司，或者安置登记的残疾人员为劳务派遣人员，则点击“添加”按钮，

添加关联单位，已有的关联单位信息可以根据实际需要编辑和删除。

上传关联单位相关证明材料（页面第二栏）。点击编辑、添加关联单位，页

面将弹窗显示下图。根据要求输入关联单位信息，并上传单位与单位之间的劳务

派遣协议附件，或与关联公司之间的证明材料。点击“确定”，即可新增成功。

5. 残保金计算器

说明:通过输入单位员工数、单位月平均工资，选择安置人月数，计算出预计

缴纳保证金额和预计可节约金额。
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6. 通知公告

用人单位点击通知公告功能模块可查询残联业务部门下发的通知公告列表 。

输入关键字，点击搜索按钮，可检索所对应的通知公告信息。
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点击当列表中的标题，可以查看具体的通知公告详情。

7.系统操作手册

用人单位点击系统操作手册模块可下载系统操作手册



第 16页

点击确定即可下载系统操作手册
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